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AVIS DE RECRUTEMENT 

 

 

La société DYAR AL MADINA, filiale de la Caisse de Dépôt et de Gestion (CDG) lance un appel à 

candidature pour pourvoir le poste suivant : 

 

Cadre de recouvrement 
 Poste basé à :  

- Un (1) poste à Casablanca 

 

 Principales missions 

 

Le Cadre de recouvrement est responsable de la résorption du stock des impayés dû principalement 

au retard de paiement des gros débiteurs, en conformité avec les dispositions réglementaires et 

procédurales, et ce à travers les principales missions ci-après :  

 

- Suivi du volume d’impayés par période et détection des retards de paiement ; 

- Coordination avec les responsables des bureaux de gérance pour négocier les échéanciers 

des gros débiteurs ; 

- Contribution à la performance des réalisations des encaissements ; 

- Coordination avec l’équipe du précontentieux avant l’enclenchement du processus de 

précontentieux ; 

- Tenue de reporting à temps et efficace. 

 

 Profil requis pour le poste  

 

- Formation Bac +4 en Gestion /Commerce (type université ou école de commerce) ; 

- Expérience professionnelle d’au moins 4 ans idéalement dans une banque ou un 

établissement de financement 

 

 Compétences requises pour le poste 

 

- Maîtrise des procédures de recouvrement amiable et contentieux.  

- Etre habitué au Recouvrement terrain ; 

- Orienté cash et avoir un esprit de challenge. 

- Résistant au stress et aux situations difficiles. 

- Bonne maitrise des langues (Arabe et français) et de la communication. 

- Bonne maitrise des outils bureautiques. 
 

 

 Modalités d’envoi du curriculum vitae (CV) 
 
Les candidatures sont à adresser par voie électronique via le site : https://dyaralmadina.lycom.ma/, et ce au 

plus tard le 29 Janvier 2025. 

https://dyaralmadina.lycom.ma/

